
 

 

Le 22 avril 2013  

 

Au ministre de la Santé et des Services sociaux 
À la direction des ressources humaines  
 

Objet :  Dépôt de ma candidature au poste d’adjoint ou d’adjointe à la direction ou demande de 

reclassification  

 

Monsieur le ministre de Santé et des Services sociaux, 

Madame la directrice ou Monsieur le directeur, 

 

Par la présente, je dépose ma candidature au poste d’adjoint ou d’adjointe à la direction et je vous demande 

conformément à la convention collective une reclassification immédiate dans ce nouveau titre d’emploi. 

 

De plus, veuillez prendre note que le poste sur lequel je postule réfère au libellé définitif déterminé par le MSSS 

le 2 février 2012 et non à celui déterminé par le Conseil du trésor qui, manifestement, vise à restreindre l’accès à 

ce nouveau titre d’emploi. 

 

En terminant, je vous souligne qu’après plus de deux ans, vous n’avez toujours pas respecté votre engagement 

prévu à la convention collective, ni respecté les modalités prévues au mécanisme de modifications à la 

nomenclature. 

 

Quant au réajustement des gains, je demande qu’il soit appliqué selon les dispositions de la convention 

collective soit rétroactivement au 1e  octobre 2011. 

 

En attente d’une réponse de votre part, recevez, Madame, Monsieur, l’expression de mes sentiments distingués. 

 

Signature 
 

 
 
Nom de l’établissement  
 

 
c. c. Syndicat local  

 


