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ENQUETE DE HARCELEMENT PSYCHOLOGIQUE

1. La recherche des faits

= A quand remonte la derniére manifestation ?

= D'écrire les gestes, les comportements, les paroles prononcées,
le ton utilisé, le regard, etc.

* Par qui ? Une seule personne ou plusieurs personnes ? Quel est
son nom et quel est votre lien avec elle ? Agit-elle de cette
fagon uniquement envers vous ?

= OU? A quel endroit ? Dans quelles circonstances, dans quel
contexte ?

= Avec qui ? Avez vous des témoins ?

2. A quelle fréguence travaillez-vous avec cette personne et depuis
combien de temps ?

3. Comment ? (conséquences)

» Dans cette situation, qu'est-ce qui est ou a été le plus difficile
pour vous ?

Conséquences au plan physique Conséquences au plan psychologique

= Combien de temps ces conséquences ont-elles duré ?

* Quelles conséquences ces événements ont-ils eu sur votre
travail ?

= Comment avez vous réagi ?

* Quelles étaient, selon vous, les intentions de cette personne ?



4. Avez-vous tenté des choses pour régler la situation ?

= Enavez-vous parlé d quelqu'un ?

5. Comment cela se passe-t-il présentement avec les autres

personnes ?

6. Comment croyez-vous que la situation devrait étre réglée ?

7. Quels sont vos besoins et guelles sont vos attentes ?

Faire parvenir ce document d'enguéte au responsable du dossier Santé-
sécurité de votre syndicat.

Pierre Lalande

1600 rue Delorimier local 105
Montréal, (Québec)
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AVERTISSEMENT RELATIF A LA CONFIDENTIALITE
Les renseignements qui sont transmis & l'aide du présent formulaire sont
confidentiels et réservés a l'usage de la personne & laquelle ils sont adressés




