
 

 

 

 

 

 

 

 

Montréal, le _________________ 2011 

 

 

 

Nom et  

adresse de l’employeur 

 

 

 

Objet : Demande de mise sur pied d’un comité paritaire en santé et sécurité 

 

 

 

Madame, Monsieur, 

 

Lors de la dernière négociation des dispositions nationales, plusieurs articles de la 

convention collective ont été modifiés dont celui portant sur le comité paritaire en santé 

et sécurité. 

 

Cette modification apporte de nouvelles obligations en santé et sécurité auprès de 

l’employeur et du syndicat.  

 

Pour être diligent relativement à ces nouvelles dispositions, nous sollicitons la mise sur 

pied d’un comité paritaire FSSS répondant aux exigences de la convention collective. 

 

Afin d’assurer la bonne marche des travaux du comité, nous aimerions vous rencontrer 

au plus tard le 21 mars 2011.  

 

En attente d’une réponse de votre part, veuillez recevoir, Madame, Monsieur, nos 

sincères salutations. 

 

 

 

 

Signature du ou de la déléguée syndicale 


