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DATE

RESPONSABLES DE SERVICE DE GARDE ÉDUCATIF EN MILIEU FAMILIAL

Chères membres, nous désirons faire le 
bilan des dernières séances de négociation 
avec le ministère de la Famille (MFA) qui se 
sont tenues les 14, 15 août et 11 septembre. 
Nous croyons que la négociation s’est 
véritablement mise en branle. 

Le MFA a retiré quelques demandes normatives, 
lesquelles concernent essentiellement des élé-
ments périphériques. Nous travaillons, entre au-
tres, à améliorer l’efficacité des comités de travail 
avec le ministère. 

Nous sentons d’ailleurs que le MFA souhaite ac-
célérer le rythme des pourparlers cet automne. 
Reste à s’assurer que ce soit à notre avantage. 
Pour le moment, le ministère n’a répondu à au-
cune demande cruciale pour nos membres.

Nous avons maintenant une image plus claire 
du calendrier alors que plusieurs dates ont été 
ajoutées à l’agenda jusqu’en décembre. En 
conséquence, nous devrons passer à l’action 
sans plus tarder afin d’appuyer notre négociation 
et il est maintenant clair que nous devrons nous 
mobiliser pour obtenir des gains. 

Il faut se rappeler que dès nos premières séances 
de négociation, le MFA a signifié vouloir « faire 
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Les membres du comité de négociation.

INFO-NÉGO 
Les pourparlers reprennent avec un bon rythme

plus avec moins » et « maximiser les services de 
garde déjà existants ». 

Les prochaines séances de négociation sont 
prévues les 26 septembre et 7 octobre. Nous 
vous tiendrons informées. 

Solidarité !

Votre comité de négociation
Chantal Racicot, Chatelle Devost, Marilyn 
Potvin, Dalila Badis (conseillère syndicale) et 
Sébastien Poulin Fortin (conseiller syndical)
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À venir cet automne

Le 10 septembre, vos déléguées se sont réunies 
en conseil sectoriel. À cette occasion, elles ont 
pris connaissance de l’état d’avancement de la 
négociation. Elles ont été nombreuses à signifier 
leur mécontentement face aux reculs demandés par 
le gouvernement. Elles ont par la suite adopté une 
résolution afin d’entamer la tournée d’assemblées de 
votes de moyens de pression pouvant aller jusqu’à 
des actions concertées. Lors de cette tournée, 
vous aurez tous les détails concernant l’état des 
négociations et vous serez amenées à exprimer votre 
vote. Votre présence s’avère donc cruciale et nous 
espérons vous y voir en grand nombre.

Récemment, vous avez reçu un foulard tubulaire aux 
couleurs de notre négociation. Nous vous invitons à 
le porter fièrement tous les mercredis ainsi que les 
jours de négociation. N’hésitez pas à vous prendre en 
photo et à les acheminer à votre personne conseillère 
syndicale.

Cartes postales pour vos parents

Vous trouverez aussi dans cet envoi des cartes postales 
destinées aux parents. Elles expliquent brièvement 
le contexte de notre négociation et l’importance 
d’améliorer nos conditions de travail. Nous vous invitons 
à distribuer ces cartes aux parents dès la rentrée afin de 
les sensibiliser à notre lutte.

Nous vous remercions de votre précieuse collaboration. 
C’est toutes ensembles que nous réussirons à améliorer 
nos conditions de travail.

Votre comité de mobilisation
Pascale Deslandes, Nathalie Ferlatte, Vickie Lévesque, 
Natali Montelparé et Jacques Tricot (conseiller syndical)

INFO-MOB 
Nous sommes en mode action !

VERSION ANGLAISE DU TRACT


