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   Façonnons notre avenir

Une négociation cruciale pour le réseau 
Chers parents, 
Nous, les travailleuses du CPE, 
souhaitons démontrer notre appui à 
notre comité national de négociation 
qui rencontre aujourd’hui les 
représentants du gouvernement 
pour le renouvellement de notre 
convention collective.

Dans le contexte de difficultés 
de recrutement et d’exode des 
travailleuses, la survie du réseau et 
le maintien de services de qualité 
passent par une amélioration notable 
des conditions de travail. Nos 
priorités de négociation constituent 
de réelles solutions à la crise actuelle. 
Les voici :

• Amélioration des services pour 
les enfants à besoins de soutien 
particulier.

• Augmentation des heures 
pédagogiques pour pouvoir passer 
du temps significatif avec les enfants 
plutôt que de gérer de la paperasse.

• Augmentation salariale pour rendre 

la rémunération des emplois en CPE 
comparable à celle accordée dans le 
secteur public. 

• Augmentation du nombre de 
congés personnels pour faire 
contrepoids à la charge croissante de 
travail.

• Obtention de la 6e semaine de 
vacances (après 15 ans d’ancienneté) 
pour encourager les travailleuses 
expérimentées à demeurer dans le 
réseau. 

Nous sollicitons donc votre soutien 
dans la lutte que nous menons afin 
d’obtenir des conditions à la hauteur 
de l’importance de notre travail 
auprès de vos tout-petits. Nous vous 
invitons donc à remplir la pétition 
suivante :


