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L’Inukshuk est une figurine inuit  
qui symbolise l’importance des relations 
interpersonnelles et qui tend à nous  
rappeler notre solidarité les uns envers les autres.

« Votre régime En un coup d’oeil » ne contient que les éléments les plus souvent 
consultés de votre régime d’assurance collective. Pour de plus amples renseignements, 
consultez la brochure d’assurance, disponible sur le site sécurisé dédié aux assurés au 
ssq.ca ou auprès de votre employeur. 

Veuillez noter que ce dépliant est distribué à titre informatif seulement et ne change 
en rien les dispositions et conditions du contrat d’assurance collective.

Vous devez ajouter à tous les taux contenus dans ce présent document la taxe 
de vente provinciale de 9 %.

ASSURANCE VIE (participation facultative)
Assurance vie de base de 
la personne adhérente(1) 1 fois le salaire annuel assurable Prime applicable pour la 

période du 1er juillet 2021 au 
31 mars 2022 (par période 
de 14 jours) : 0,310 % du 
salaire assurable

DMA(1)  
(Décès ou mutilation 
accidentels)

Décès accidentel = 1 fois le salaire 
annuel assurable
Mutilation accidentelle = de 10 à 
100 % du salaire annuel assurable, 
selon la perte subie

Assurance vie 
additionnelle de la 
personne adhérente

1 à 5 fois le salaire annuel 
assurable

Voir tableau ci‑dessous

Assurance vie de la 
personne conjointe et 
des enfants à charge(1)

5 000 $ / décès; si la personne 
adhérente fait la démonstration 
qu’elle n’a pas de conjoint au 
moment du décès : 
10 000 $ / enfant décédé

Prime applicable pour la 
période du 1er juillet 2021 au 
31 mars 2022 (par période 
de 14 jours) : 0,57 $

Assurance vie 
additionnelle de la 
personne conjointe

10 000 $ à 100 000 $ par tranche 
de 10 000 $

Voir tableau ci‑dessous

Assurance vie additionnelle de la personne adhérente 

Âge de la personne 
adhérente(3)

Coût par 1 000 $ d’assurance(2)

Femme Homme

Non-Fumeuse Fumeuse Non-fumeur Fumeur

Moins de 30 ans
30 à 34 ans
35 à 39 ans
40 à 44 ans
45 à 49 ans
50 à 54 ans
55 à 59 ans
60 à 64 ans

0,014 $
0,015 $
0,021 $
0,041 $
0,057 $
0,092 $
0,165 $
0,300 $

0,023 $
0,025 $
0,033 $
0,063 $
0,085 $
0,129 $
0,218 $
0,364 $

0,025 $
0,025 $
0,030 $
0,055 $
0,075 $
0,114 $
0,195 $
0,339 $

0,032 $
0,032 $
0,041 $
0,072 $
0,103 $
0,159 $
0,271 $
0,460 $

Assurance vie additionnelle de la personne conjointe

Âge de la personne 
adhérente(3)

Coût par 10 000 $ d’assurance(2)  
Femme Homme

Non-fumeuse Fumeuse Non-Fumeur Fumeur

Moins de 30 ans
30 à 34 ans
35 à 39 ans
40 à 44 ans
45 à 49 ans
50 à 54 ans
55 à 59 ans
60 à 64 ans

0,14 $
0,15 $
0,21 $
0,41 $
0,57 $
0,92 $
1,65 $
3,00 $

0,23 $
0,25 $
0,33 $
0,63 $
0,85 $
1,29 $
2,18 $
3,64 $

0,25 $
0,25 $
0,30 $
0,55 $
0,75 $
1,14 $
1,95 $
3,39 $

0,32 $
0,32 $
0,41 $
0,72 $
1,03 $
1,59 $
2,71 $
4,60 $

(1)	 Ces garanties sont attribuées automatiquement, à moins que la personne adhérente renonce à ces garanties.
(2)	 À défaut de déclarer être une personne non fumeuse, la tarification pour personne fumeuse s’applique.
(3)	 Les modifications de taux occasionnées par des changements d’âge prennent effet au premier jour de la période 

de primes qui coïncide avec ou qui suit l’anniversaire de naissance de la personne adhérente. Cependant, pour 
la garantie d’assurance vie additionnelle de la personne conjointe, le sexe et les habitudes tabagiques de la 
personne conjointe sont utilisés.

ASSURANCE SALAIRE DE COURTE DURÉE 
(participation obligatoire)

Différents choix et paramètres sont offerts selon les besoins de votre groupe. Veuillez vous référer 
à votre syndicat local ou à votre employeur pour connaître le contenu de cette garantie (délai de 
carence, montant de la prestation, tarification applicable à votre groupe).

ASSURANCE SALAIRE DE LONGUE DURÉE 
(participation obligatoire à l'option II F, II O ou O +, selon l'option retenue 
par votre groupe)(1)

Montants et durées de la prestation
Option II F 80 % du « salaire assurable à 80 % net » payable annuellement par 

l’employeur avant le début de l’invalidité jusqu’à 61 ansOption II O 

Option II O+ 
100 % du « salaire assurable à 80 % net » payable annuellement par 
l’employeur avant le début de l’invalidité jusqu’à 65 ans et intégration 
de 65 % de la rente de retraite payable sans réduction actuarielle

Tableau des primes applicables pour la période du 1er juillet 2021 au 31 mars 
2022 (par période de 14 jours)(1)

Option II F 1,508 % du salaire assurable
Option II O 1,290 % du salaire assurable
Option II O+ 1,850 % du salaire assurable

(1)	 Consultez votre syndicat local ou votre employeur afin de connaître le choix d'option retenu par votre groupe.

Votre régime 
En un coup d'oeil

Assurance
collective

Espace client
2 minutes pour s’inscrire.  
48 h pour recevoir un remboursement.  
Qui dit mieux?
Avec autant d’avantages,  
aucune raison de s’en passer.

Connectez-vous  
espace-client.ssq.ca

Pour toute information complémentaire, nous vous invitons à communiquer avec  
le Service à la clientèle de SSQ, du lundi au vendredi de 8 h 00 à 20 h 00.

Réclamez en ligne et recevez l’argent dans votre compte 
en 48 h avec le dépôt direct (pour la majorité des soins). 

Ne cherchez plus jamais vos documents d’assurance :  
relevés, preuves, carte.

 
Consultez vos réclamations facilement.

 
Sachez toujours quels sont les détails de  
vos protections d’assurance.
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